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Lei Municipal nº 582/2013. 

         

Dispõe  sobre  a  Procuradoria  Geral  do 
Município e dá outras providências. 

 

O Prefeito Municipal faz saber: 
Que  a Câmara Municipal  aprovou  e o  Prefeito  sanciona  a presente  Lei  com 
fundamento  no  inciso  III  do  Art.  45  da  LOM  c/c  o  inciso  I  do  Art.  30  da 
Constituição Federal.  
 

Capítulo I 

Das Disposições Gerais 

 

Art. 1º ‐ A Procuradoria Geral do Município 

é  órgão  permanente  da  administração  direta  do  Município,  vinculada 

diretamente ao Mandatário Chefe do Executivo Municipal, competindo‐lhe o 

exercício das funções de representação jurídica. 

  Art. 2º  ‐ Compete à Procuradoria Geral do 

Município: 

I – A Representação  judicial e extra‐judicial 

do Município; 

II  ‐  Promover  a  cobrança  amigável  ou 

judicial  da  dívida  ativa  do Município,  bem  como  a  cobrança  de  créditos  de 

qualquer natureza que lhe pertençam; 
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III  –  Assistir  o  Prefeito  Municipal  e  aos 

Secretários  Municipais,  bem  como,  os  dirigentes  de  órgãos  dotados  de 

autonomia, na elaboração de informações em mandado de segurança; 

  IV – Representar ao Prefeito sobre medidas 

de ordem  jurídica que  lhe pareçam e devam  ser adotadas  tendo em vista o 

interesse público e a boa aplicação da legislação em vigor; 

  V  –  velar  pela  legalidade  dos  atos  da 

administração  municipal,  representando  ao  Prefeito  quando  constatar 

infrações e propondo medidas que visem corrigir as ilegalidades; 

                  VI  –  requisitar  a  qualquer  órgão  da 

administração  municipal,  fixando  prazo  os  elementos  de  informação 

necessários  ao  desempenho  de  suas  atribuições,  podendo  a  requisição,  em 

caso de urgência, ser feita verbalmente;           

                 VII  –  Avocar  o  exame  de  qualquer  processo, 

administrativo ou judicial, em que ocorra interesse de órgão da administração 

municipal, mediante aceitação do Prefeito Municipal 

 

Capítulo II 

Da Organização  

Seção I 

Da Estrutura 

 

Art. 3º A Procuradoria Geral do Município é 

composta dos seguintes órgãos: 
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I – Atividades de direção superior: 

a) Gabinete; 

b) Conselho de Procuradores 

II – Atividades – fins: 

a) Procurador Geral do Município; 

b) Subprocurador; 

c) Procuradoria Administrativa; 

d) Procuradoria de Recursos Humanos; 

e) Procuradoria do Patrimônio Público; 

f) Procuradoria  de  Certames  Licitatórios  e 

Contratos; 

g) Procuradoria  de  Meio  Ambiente  e 

Urbanismo; 

h) Procuradoria  de  Políticas  da  Seguridade 

Social; 

i) Procuradoria  de Gestão  de  Convênios  e 

Contratos; 

 

j) Procuradoria do Contencioso; 

 

  III – Atividades Meios: 

a) Chefia de Gabinete; 

b) Secretária Executiva; 

c) Atendentes; 

d) Oficial de dia; 

e) Auxiliares administrativos; 

f) Arquivista. 
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Seção II 

Do Procurador Geral do Município 

   

Art. 4º ‐ A Procuradoria Geral do Município 

é  dirigida  pelo  Procurador  Geral  do  Município,  tendo  as  prerrogativas 

atribuídas na presente lei. 

  Art.  5º  ‐  O  cargo  de  Procurador  Geral  do 

Município  é  de  livre  nomeação  e  exoneração  do  Prefeito Municipal,  sendo 

advogado de notório saber jurídico e reputação ilibada. 

  Parágrafo  Único.  O  Procurador  Geral  do 

Município  deve  ter  no  mínimo  cinco  (5)  anos  de  advocacia,  comprovado 

através de inscrição na OAB. 

  Art.  6º  Compete  ao  Procurador  Geral  do 

Município:    

            I – Receber citações dos feitos em que o 

Município figure como parte ou tenha interesse; 

            II  –  Autorizar,  ouvido  previamente  o 

Prefeito Municipal,  a  desistência,  a  transação,  a  confissão,  a  celebração  de 

acordos,  o  recebimento  e  a  outorga  de  quitação  e  a  não  interposição  de 

recurso de decisão desfavorável ao Município, em qualquer grau de jurisdição; 

            III  –  Avocar  o  exame  de  qualquer 

processo e defesa do Município em qualquer  feito e a qualquer tempo, bem 

como atribuí‐la a uma Procuradoria ou ao Procurador por ele designado; 
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            IV  –  Representar  o  Município  nas 

assembléias  gerais  de  empresa  ou  órgão  da  administração  indireta  de  que 

participe,  pessoalmente  ou  por  Procurador  especialmente  designado,  bem 

como junto aos demais órgãos de deliberação coletiva; 

            V – Representar, na  forma da  legislação 

em  vigor,  acerca  da  inconstitucionalidade  e  ilegalidades  de  leis  ou  atos 

normativos municipais; 

            VI  –  Representar  o  Município  em 

escrituras  públicas,  pessoalmente  ou  por  Procurador  designado,  relativas  a 

transações imobiliárias, inclusive de constituição de ônus real; 

            VII  –  Propor  ao  Prefeito  Municipal  a 

declaração  de  nulidade  ou  revogação  de  atos  administrativos  legais  ou 

viciados; 

            VIII  –  Adotar  medidas  necessárias  à 

aplicação,  uniformização  e  revisão  de  jurisprudência  administrativa  da 

Procuradoria Geral do Município; 

            IX  –  Desempenhar  com  o  Prefeito 

Municipal e entender‐se com os Secretários Municipais e dirigentes de órgãos 

autônomos  sobre  assuntos  que  interessem  à  competência  da  Procuradoria 

Geral do Município; 

            X ‐ Preparar as defesas judiciais e propor 

as  ações  de  interesse  do Município,  ou  designar  Procurador  para  fazer,  no 

prazo da lei; 
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            XI  –  Apresentar  ao  Prefeito  Municipal, 

até  o  dia  31  de  dezembro  de  cada  ano,  relatório  circunstanciado  das 

atividades da Procuradoria Geral do Município; 

            XII  –  Superintender  os  serviços 

administrativos  da  Procuradoria  Geral  do  Município,  baixando  portarias  e 

expedindo  instruções  disciplinadoras  das  atividades  de  seus  órgãos 

subordinados; 

            XIII – Participar, presidindo‐o, o Conselho 

de Procuradores; 

             

            XIV – Outras atribuições que  lhes  sejam 

cometidas por Lei ou  regulamento ou que  lhe sejam delegadas pelo Prefeito 

Municipal. 

            §1º  ‐  O  Procurador  Geral  do Município 

pode delegar atribuições a outros Procuradores. 

            §2º  ‐ O  Procurador Geral  do Município, 

em suas faltas, ausências ou impedimentos é substituído pelo Subprocurador. 

Seção III 

Do Conselho de Procuradores 

 

            Art.7º  ‐  O  Conselho  de  Procuradores 

compõe‐se  do  Procurador  Geral  do  Município,  que  é  seu  Presidente,  do 

Subprocurador e dos demais membros dentre os Procuradores em exercício 

na Procuradoria Geral do Município, com mandado de 2 (dois) anos.  
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            Parágrafo  Único.  O  Conselho  de 

Procuradores elaborará o seu Regimento Interno, através de Resolução. 

            Art. 8º  ‐  São membros para o Conselho 

de  Procuradores  todos  os  integrantes  do  quadro  de  Procuradores  em 

atividade. 

            Art.  9º  ‐  Compete  ao  Conselho  de 

Procuradores: 

            I  –  elaborar  seu  regimento  interno, 

consoante o parágrafo único do Art. 7º; 

            II  –  exercer  as  funções  de  tribunal  de 

ética  e  de  corregedoria,  em  relação  aos  Procuradores  do  Município, 

conhecendo  de  representações,  realizando  sindicâncias  e  designando 

comissões  de  inquérito,  sobre  cujos  relatórios  deverão  opinar  antes  de 

submetê‐los  a  decisão  do  Procurador  Geral  do  Município  ou  do  Prefeito 

Municipal; 

            III  –  Compendiar  a  jurisprudência 

administrativa  da  Procuradoria  Geral  do  Município,  organizando‐a  em 

súmulas,  e  cuja  revisão  procederá  periodicamente,  de  ofício  ou  por 

provocação  do  Prefeito  Municipal,  do  Procurador  Geral  do  Município,  de 

Secretário Municipal ou de qualquer Procurador; 

            IV  –  Opinar  sobre  projetos  de  lei  ou 

qualquer  outro  ato  normativo  que  interesse  ao  funcionamento  da 

Procuradoria Geral do Município; 

            V  –  Outras  atribuições  que  lhe  sejam 

remitidas por lei ou regulamento; 
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Seção IV 

Das Procuradorias Especializadas 

     

            Art. 10  ‐ As  atribuições da Procuradoria 

Geral do Município são exercidas por meio das Procuradorias Especializadas. 

            Art. 11 ‐ Compete ao Subprocurador: 

            I  –  Orientar,  fiscalizar  e  distribuir  os 

serviços da Procuradoria a seu cargo; 

            II  –  Designar  normas  reguladoras  do 

funcionamento interno da Procuradoria a seu cargo; 

            III  –  Expedir  normas  reguladoras  do 

funcionamento interno da Procuradoria; 

            IV  –  Assessorar  o  Procurador  Geral  do 

Município nos assuntos afetos à Procuradoria a seu cargo; 

            V  –  Organizar  a  escala  de  férias  dos 

Procuradores e demais servidores afetos aos serviços da Procuradoria; 

            VI  –  Apresentar,  no  prazo  fixado  pelo 

Procurador Geral do Município,  relatórios  anuais  sobre o  funcionamento da 

Procuradoria; 

            VII – Outras atribuições definidas em  lei 

ou regulamento. 

            Parágrafo Único – O Subprocurador é de 

livre nomeação e exoneração do Prefeito Municipal. 
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            Art.  12  ‐  Compete  à  Procuradoria 

Administrativa: 

            I  –  opinar  em  processo  que  digam 

respeito  à  administração  geral  do  Município,  especialmente  contratos  e 

convênios, termos de parceria, consórcios e bens municipais; 

            II – Opinar em inquéritos administrativos, 

ressalvada a competência do Conselho de Procuradores; 

            III  –  Zelar  pela  legalidade  dos  atos  da 

Administração Municipal,  representando  contra os  responsáveis pela prática 

da ilegalidade ou abuso de poder; 

            IV  –  Assistir  ao  Prefeito Municipal,  aos 

Secretários Municipais e aos dirigentes de órgãos autônomos na elaboração 

de  informações  em mandado  de  segurança  impetrados  contra  atos  por  ele 

praticados; 

            V  –  Assistir  a  Procuradoria  Contenciosa 

na  defesa  dos  interesses  do  Município  em  juízo,  nas  matérias  que  digam 

respeito a sua área de atuação; 

            VI – Preparar as respostas de solicitação 

de informações formuladas pelo Ministério Público; 

            VII – Exercer outras atividades correlatas 

ou que lhe sejam atribuídas pelo Procurador Geral do Município. 

Art.  13  –  Compete  a  Procuradoria  de 

Recursos Humanos: 
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I – Emitir parecer com adoção ou não do 

Procurador Geral sobre direitos e deveres dos servidores públicos municipal; 

II – Participar das  reuniões do Conselho 

Municipal de Política de Administração e Remuneração de pessoal, previsto no 

Art. 39 da Constituição Federal e em Lei municipal; 

III  –  Examinar  permanentemente  os 

limites de despesas de pessoal previsto na Lei Complementar 101 de 2000 e 

das Resoluções do  Tribunal de Contas  do  Estado,  auxiliando  a Contadoria  e 

Controladoria Municipal; 

IV  ‐  Acompanhar  as  Comissões  de 

Sindicância instaladas envolvendo os servidores públicos; 

V  ‐  Acompanhar  as  promoções  e 

progressões  e  ascensão  profissional  dos  servidores,  emitindo  parecer,  com 

base no Regime Jurídico e dos Planos de Cargos , Carreira e Remuneração dos 

servidores e do magistério; 

VI  –  Acompanhar  a  situação 

previdenciária dos servidores, em seus benefícios e custeio; 

VII  –  Emitir parecer  sobre  trabalho  com 

periculosidade, insalubridade e com jornadas extraordinárias e noturnas. 

VIII ‐ Acompanhar a situação de saúde do 

servidor no que tange a relação empregatícia e doenças profissionais; 

IX  –  Acompanhar  os  processos  de 

qualificação, requalificação e capacitação profissional dos servidores; 
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X  –  Auxiliar  e  colaborar  com  a 

Procuradoria do Contencioso sobre as relações de vínculos empregatícios. 

Art.  14  –  Compete  ao  Procurador  de 

Patrimônio Público: 

I  –  Acompanhar  a  regularidade  e 

legalidade do patrimônio público municipal; 

II  –  Emitir  pareceres  sobre  aquisição  de 

imóveis e desapropriações; 

III – Verificar o tombamento de todos os 

bens do município; 

IV  –  Preparar  as  defesas  e  ações  

relativas ao resguardo do patrimônio do patrimônio público; 

V  –  Articular    as  ações  de  defesa  do 

patrimônio ambiental, histórico e cultural do município. 

Art.  15  ‐  Compete  ao  Procurador  de 

Certames de Licitação e Contratos: 

I – Acompanhar os processos  licitatórios 

em curso do município, assegurando o devido processo legal; 

II – Efetuar diligências para cumprimento 

dos prazos dos despachos e pareceres; 

III  –  Verificar  e  acionar  pelo  zelo  de 

pesquisas mercadológicas, mantendo de  forma permanente um  cadastro de 

empresas, com todas as certidões hábeis; 
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IV – Analisar de  imediato os pedidos de 

urgência,  que  exijam  excepcionalidade  para  a  inexigência  e  dispensa  de 

licitação,  principalmente  para  as  áreas  da  seguridade  social,  tais  como, 

educação, saude e assistência social; 

V – Diligenciar para as atividades para a 

contratação  de  shows,  com  artistas,  cantores,  e  correlatos,  e  palcos  sejam 

previamente preparados; 

VI  –  Acionar  para  preparar  um  arquivo 

exclusivo para os processos administrativos de certames licitatórios; 

VII  –  Preparar  e  sugerir  a  preparação 

técnica profissional dos membros das Comissões Permanentes de Licitação; 

VIII  –  Preparar  as  respostas  as 

indagações do Ministério Público e do Tribunal de Contas do Estado sobre as 

licitações transcorridas na administração pública municipal; 

IX–  Analisar  os  contratos  de  forma 

permanente; 

X  –  Assistir  os  assessores  jurídicos 

lotados nas Secretarias no que tange as licitações. 

            Art.  16  –  Compete  a  Procuradoria  do 

Meio Ambiente e Urbanismo; 

            I – Examinar e opinar em processos que 

digam  respeito  ao  uso  do  solo  que  afetem,  por  qualquer  forma,  recursos 

naturais, renováveis ou não, sítios de valor histórico, cultural, paisagístico ou 

turístico e áreas de preservação; 
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            II  –  Colaborar,  examinar  e  opinar  sobre 

projetos de  lei e outros atos normativos que digam respeito ao uso do solo e 

ao meio‐ambiente; 

III  –  Representar  contra  os  atos  que 

constituam  desobediência  ou  infração  à  legislação  federal,  estadual  ou 

municipal  relativa  ao meio‐ambiente  e  à  preservação  de  recursos  naturais, 

inclusive da defesa da flora e da fauna; 

IV  – Acompanhar  a  execução  da  norma 

disposta no Código de Meio Ambiente, Código de Obras e Plano Diretor; 

V  –  Acompanhar  a  elaboração  e 

execução do Plano de Saneamento do Município; 

VI – Exercer outras atividades correlatas 

ou que lhe sejam atribuídas pelo Procurador Geral. 

Art.  17  –  Compete  a  Procuradoria  de 

Políticas da Seguridade Social: 

I  –  Acompanhar  a  regularidade  das 

Políticas e Programas da Seguridade Social; 

II  –  Assegurar‐se  do  controle  social, 

através  dos  respectivos  Conselhos Municipais  das  Políticas  e  Programas  da 

Seguridade social; 

III  –  Contribuir  com  o  assessoramento, 

quando solicitado pela Contadoria Geral do Município na execução dos Fundos 

Especiais; 
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IV  –  Acompanhar  a  regularidade  de 

convênios e contratos da seguridade social; 

V – Opinar em forma de Parecer Jurídico 

sobre  Políticas  e  Programas  de  natureza  continuada  ou  não  da  seguridade 

social; 

Art.  18  ‐  Compete  a  Procuradoria 

Contenciosa: 

                 I  –  Representar  o  Município  em  juízo, 

promovendo os atos necessários à defesa de seus interesses; 

                 II  –  Participar  da  audiências  judiciais  em 

quaisquer esfera da Justiça; 

  III  – Acompanhar mandados  de  segurança 

dirigidos contra atos de autoridades municipais; 

                 IV – Exercer outras atividades correlatas ou 

que lhe sem atribuídas pelo Procurador Geral. 

                 Art. 19 – Compete ao Procurador de Gestão 

de Convênios e Parceiras: 

                 I  –  Assessorar  e  colaborar  para  a 

elaboração dos convênios, Termos de Parceria e Compromisso e Consórcios; 

                 II – Acompanhar os Planos de Trabalho dos 

Convênios para assegurar o cumprimento dos prazos, metas, contrapartidas e 

resultados; 

                III – Assessorar a elaboração dos Convênios 

que se trata de subvenções prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal; 
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                IV ‐  Assessorar e opinar sobre contratos de 

natureza  administrativa  advindas  de  permissão  e  concessão  de  serviços 

públicos; 

                V – Analisar e cooperar com convênios para 

transferência de recursos públicos e pessoal  para outros entes federados. 

         

Art.  20  ‐  O  Procurador  Geral,  o 

Subprocurador  e  os  Procuradores  Especializados  serão  de  livre  nomeação  e 

exoneração do Prefeito Municipal, através de Portaria. 

CAPÍTULO III 

DOS SERVIDORES AUXILIARES 

  Art.  21  –  As  funções  administrativas  da 

Procuradoria Geral do Município são executadas pelo Subprocurador auxiliado 

pelos servidores efetivos, competindo‐lhe: 

  I  –  Coordenar,  orientar  e  supervisionar  os 

serviços administrativos; 

  II  –  Assessorar  o  Procurador  Geral  do 

Município e as Procuradorias Especializadas nas matérias de sua competência; 

  III – Administrar os  imóveis, equipamentos 

e utensílios do serviço da Procuradoria Geral do Município; 

  Art.  22  –  As  funções  de  administração 

financeira da Procuradoria Geral do Município serão  realizadas pela Unidade 

Setorial de Finanças do Município. 
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  Art. 23 – Ficam criados os seguintes cargos 

efetivos providos através de concurso público de provas e títulos:   secretaria 

executiva; atendentes; oficial de dia; auxiliares administrativos,   arquivista e 

assistentes de serviços gerais. 

  Art. 24 ‐ Fica instituído o cargo de Chefe de 

gabinete de  livre nomeação e exoneração, por Portaria emanada do Prefeito 

Municipal.   

  I  –  Compete  ao  Chefe  de  Gabinete  com 

formação em grau de escolaridade médio: 

a) Organizar a agenda do Procurador Geral 

do Municipal, fixando as audiências; 

b) Preparar  a  correspondência  oficial, 

determinando o arquivamento da recebida; 

c) Organizar  o  trabalho  diário  sob  a 

orientação do Subprocurador; 

d) Organizar  a  publicação  oficial  do 

município, do Estado e da União; 

e) Acompanhar  a  periodicidade  das 

assinaturas oficiais e técnicas; 

f) Zelar  pelo  fichário  funcional  dos 

servidores  e  procuradores  da  Procuradoria  Geral  do  Município,  sob  a 

orientação do Subprocurador; 

g) Organizar  o  livro  de  ponto  dos 

servidores; 

h) Realizar  a  organização 

administrativa da Procuradoria,  recebendo  as orientações  e determinações 

do Subprocurador; 
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i) Preparar  as  reuniões  do  Conselho 

de Procuradores; 

j) Realizar o  controle de material de 

expediente da Procuradoria Geral do Município; 

   

II – A Secretaria Executiva, com  formação 

em escolaridade média compete: 

 

a) Secretariar  o  Procurador  Geral  do 

Município e o subprocurador, assistindo‐lhe no que couber; 

b) Realizar  toda  a  comunicação  telefônica 

do gabinete; 

c) Organizar a comunicação via  internet do 

gabinete; 

d) Redigir ofícios, Cartas e circulares; 

e) Organizar a recepção do gabinete; 

f) Escrever  atas  de  reuniões  dos 

Procuradores Especializados e outras partes; 

g) Secretariar as  reuniões do Conselho dos 

Procuradores; 

 

        III  –  Aos  Atendentes  com  formação  em 

nível médio compete o seguinte: 

 

a) Receber  as  autoridades  e  a  população 

para os devidos setores da Procuradoria Geral do Município; 

b) Assistir  os  Procuradores  e  Procuradores 

Especializados; 
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c) realizar  a  comunicação  da  Procuradoria 

orientada pela Secretaria Executiva; 

d)Realizar  outras  determinações 

administrativas. 

        IV  –  Ao  oficial  de  dia  com  escolaridade 

completo  no  ensino  fundamental  e  habilitação  profissional  de  motorista 

compete o seguinte: 

a) Executar  os  despachos  do  Procurador 

Geral e o Subprocurador; 

b) Encaminhar  os  processos  nas  Varas, 

Fóruns e Tribunais; 

c) Levar o expediente da Procuradoria para 

os órgãos da administração e da Câmara 

Municipal; 

d)  Acompanhar o expediente interno; 

e) Efetuar  as  atividades  outras  designado 

pelo Subprocurador; 

V  –  Os  auxiliares  administrativos  com 

formação em nível médio compete o seguinte: 

a) Trabalhar  a  organização  administrativa 

da Procuradoria Geral do Município sob a 

orientação do Subprocurador; 

b) Receber e organizar cronologicamente as 

solicitações,  pedidos,  requerimentos, 

processos chegados a Procuradoria Geral 

do Município; 
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c) Organizar  o  protocolo  da  Procuradoria 

Geral  do  Município,  autuando  e 

numerando todos os procedimentos; 

d) Organizar  os  pareceres  emitidos  e 

adotados pelo  Procurador Geral de  cada 

Procuradoria Especializada; 

e) Organizar a legislação publicada; 

f) Organizar a pauta de audiências  judiciais 

com o Subprocurador e a Procuradoria do 

Contencioso; 

g) Receber as orientações e determinações 

administrativas  do  Procurador  Geral  do 

Município e do Subprocurador.  

    VI – Ao arquivista com  formação escolar do 

ensino médio completo, compete as seguintes atribuições: 

    a)  –  Manter  a  biblioteca,  registrar  e 

catalogar o acervo respectivo; 

  b)  – Manter  o  arquivo  de  documentos  da 

Procuradoria  Geral  do  Município,  compreendendo  a  encadernação  e 

catalogação dos pareceres emitidos; 

  c)  –  Cuidar  do  acervo  de  leis,  decretos  e 

outros  normativos  expedidos  pelo  Município,  aí  compreendidos  os  de 

competência da Câmara Municipal; 

  d) – Ter a guarda de autógrafos de projetos 

de leis sancionadas pelo Prefeito Municipal e dos vetos a eles apostos. 



 

 

20Prefeitura Municipal de Guamaré 
Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN 
CNPJ nº 08.184.442/0001-47 
CEP: 59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960 

  VII  –  Ao  auxiliares  de  serviços  gerais 

compete: 

a) Providenciar para manter limpo o 

ambiente de trabalho e em condições adequadas de higiene; 

b) Manter  a  copa  limpa  em  condições 

sanitárias,  fornecendo durante o expediente os mantimentos necessários 

para o bom expediente. 

c) Responsabilizar‐se  pela  abertura  e 

fechamento do prédio físico da Procuradoria Geral do Município.  

   

  Art. 25 ‐ Os cargos de Chefe de Gabinete e 

a  de  Secretária  Executiva  é  de  livre  nomeação  e  exoneração  do  Prefeito 

Municipal, através de Portaria. 

Capítulo VI 

Das Disposições Gerais, Transitórias e Finais. 

               Art. 26 – Os cargos de atendentes, oficial de 

dia  e  auxiliares  de  serviços  gerais  serão  de  ingresso  mediante  concurso 

público. 

               Parágrafo  Único  –  Enquanto  não  for 

realizado  concurso  público  para  os  cargos  dispostos  no  caput  do  Art.  25 

poderão ser contratados por tempo determinado por excepcional e relevante 

interesse público.  

             Art. 27 – O Anexo  I constando do Quadro de 

Cargos, Quantidade  e  Remuneração  incluso,  é  parte  integrante  da  presente 

Lei. 



 

 

21Prefeitura Municipal de Guamaré 
Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN 
CNPJ nº 08.184.442/0001-47 
CEP: 59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960 

              Art.  28  –  Os  ocupantes  dos  cargos 

comissionados,  de  livre  nomeação  e  exoneração  pelo  Prefeito  Municipal 

previsto  na  presente  Lei  serão  regidos  pelo  Regime  Jurídico  do  Servidor 

Público Municipal.     

Art. 29  ‐ Autoriza‐se o Executivo Municipal 

remanejar as verbas orçamentárias para a execução da presente Lei.  

Art. 30  ‐ Autoriza‐se o Executivo Municipal 

abril  elemento  de  despesas,  e  quadro  de  receitas  e  despesas  na  Lei 

Orçamentária Anual para vigência de 2013 para a execução da presente lei. 

Art. 31 – Autoriza‐se o Executivo alterar  a 

LDO e o PPA para a execução da presente Lei, mediante Decreto emanado do 

Prefeito Municipal. 

Art.  32  –  Os  ocupantes  dos  cargos 

comissionados,  de  livre  nomeação  e  exoneração  pelo  Prefeito  Municipal 

previsto  na  presente  Lei  serão  regidos  pelo  Regime  Jurídico  do  Servidor 

Público Municipal. 

Art.  33  ‐  Revogam‐se  as  disposições  em 

contrário. 

Art. 34  ‐ A presente  lei entra em  vigor na 

data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2013. 

 Sala  das  Sessões  à  sede  da  Prefeitura 

Municipal de Guamaré, Palácio Luiz Virgílio de Brito em, 04 de janeiro de 2013. 

 
Hélio Willamy  Miranda da Fonsêca 

Prefeito Municipal 
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Procuradoria Geral do Município 
Anexo I 

Quadro de Cargos, Quantidade, Habilitação e Remuneração. 
 

Cargos  Quantidade Remuneração 

Procurador Geral do Município 01 Fixado em Lei 

Subprocurador 01 R$  8.000,00 

Procuradores Especiais  08 R$  6.000,00 

Chefe de Gabinete  01 R$  2.000,00 

Secretária Executiva  01 R$     907,20 

 
Data Retro. 

 
Hélio Willamy Miranda da Fonsêca 

Prefeito Municipal. 
 

 


