PREFEITURA DE e

GUAMARE

RESGATANDO A CIDADANIA

Lei n®525/2011 - AST

Disp0be sobre a Organizacdo Administrativa do Municipio de Guamare
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal faz saber:

Que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito sancionou a presente Lei
com fundamento no inciso 11l do Art. 45 c/c Art. 56, 83,84,85,86 e 87 da
Lei Orgénicado Municipio.

Titulo |
Das Disposicdes Preliminares
Capitulo |
Das Disposicoes Iniciais e Conceituais.

Art. 1° A presente Lei trata da estrutura de
organizacdo da administracdo publica municipal, quanto a gestdo direta,
suas secretarias, cargos comissionados, assessorias, nomeacOes e
exoneragoes.

Art. 2° A administracdo publica municipal
de Guamaré se ordena pelos principios Constitucionais do Art. 37 da
Constituicéo Federal, Art. 26 da Constituicéo Estadual e nasalineasaaj do
Art. 56 da Le Orgénicado Municipio.

Art. 3° A administragéo direta € o conjunto
de 6rgdos que integram o municipio, ente federativo, pessoa juridica de
direito pablico interno, aos quais € atribuida a competéncia para o
exercicio, de forma centralizada, das atividades do Municipio.

Paragrafo Unico. A administragio plblica
municipal € ao mesmo tempo titular e executora do servico publico.

Art. 4° Agente publico é todo aquele que
exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicdo,
nomeagao, designagdo, contratagdo ou qualquer forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcéo.
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Art. 5° Agente politico € aquele ao qua
incumbe a execucdo das diretrizes tracadas pelo Poder Publico, que
caracterizadamente tem funcbes de diregdo e orientagcdo estabelecida na
Constituicéo e por ser normal mente transitorio o exercicio de tais funcoes.

Art. 6°Servidor Publico € todo o agente que,
exercendo com carater de permanéncia uma funcéo publica em decorréncia
de relagéo de trabalho, integram o quadro funcional do municipio, das
autarquias, das fundacdes, das empresas publicas e 6rgaos.

Art. 7° Contratado por tempo determinado é
aquele servidor que exerce fungdo publica, de cardter temporario, de
relevante interesse publico, previsto em lel especifica.

Art. 8° Cargo publico € o lugar dentro da
organizacdo funcional da administragdo direta e indireta, ocupado por
servidor publico, tem funcdes especificas e remuneracéo fixadas em lei ou
diplomaaela equivalente.

Art. 9° Cargo comissionado ou de confianca
s80 de ocupacao transitoria, previstos na presente Lei.

Parégrafo Unico. Seus titulares s nomeados em funciio da relagdo de
confianga que existe entre eles e a autoridade nomeante.

Art. 10 Nomeacdo € o ato administrativo
revestido de formalidade que materializa o provimento originério.

Art. 11. Exoneragdo € o0 ato administrativo
revestido de formalidade que dispensa o servidor por interesse deste ou da
administragéo, ndo havendo qualquer conotacéo de sentido punitivo.

Art. 12. Decreto sdo atos que provém da
manifestacao de vontade do Chefe do Executivo, 0 que os torna resultantes
de competéncia administrativa especifica, dando curso a fiel execucéo da
lei.

Art. 13. Portaria sd0 atos administrativos
internos pelos quais os chefes de 0rgaos, reparticdes ou servigos expedem
determinagbes gerais ou especiails aos seus subordinados, ou designam
servidores para fungdes e cargos secundarios.

8§ 1°  Por Portaria também se iniciam sindicancia e processos
administrativos.
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§ 2° As Portarias, como 0s demais atos
administrativos internos, ndo atingem nem obrigam aos particulares, pela
manifesta razéo de que os cidadéos ndo estdo sujeitos ao poder hierérquico
da administracéo publica.

Titulo 1
Da Administracao Direta
Capitulo |
Do Conceito da Administragdo Direta.

Art. 14. A administracdo direta é o conjunto
de 6rgéos que integram a gestdo publica executiva, aos quais foi atribuida a
competéncia para 0 exercicio, de forma centralizada das atividades do
Municipio, conforme os termos do Art. 2° da presente lei.
Capitulo 11
Do Gabinete do Prefeito.

Art. 15. O Gabinete do Prefeito é composto
de Secretérias com atribuicdes das a¢les diretas do Mandatario Chefe do
Municipio, na coordenacéo de suas agdes, diretrizes, e normatizacoes, de
organizacdo e integracao dos atos, Politicas e Programas publicos.

Art. 16. O Gabinete do Prefeito contém as
seguintes Secretarias e 6rgaos. Secretaria Municipa da Chefia do Gabinete
Civil, Secretaria Municipa de Seguranca, Defesa Social e Patrimonial, da
Guarda Municipal, da Controladoria Geral do Municipio e da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Energias e Projetos Especiais.

Secao |
Da Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete Civil.
-GC -
Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 17. A SecretariaMunicipal da Chefiado
Gabinete Civil - GC tém as atribuicbes e objetivos de articular as
Secreté&rias Municipais, de coordenar a representacdo politica e
institucional do Prefeito Municipal, com o Poder Legidativo Local, com os
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outros entes federativos em todas as instancias e esferas de poder,
instituicoes, sociedade civil e organizacbes ndo governamentais, Ministério
Pablico, Tribunais de Contas do Estado e da Unido, com personalidades e
autoridades.
Subsecéao |1
Dos Departamentos.

Art. 18. A SecretariaMunicipal da Chefiado
Gabinete Civil tem os seguintes departamentos para a execucao das suas
atribuicoes:

| — Do Cerimonial;

Il — Da Articulagdo Politica;

[11 — DaArticulagdo Institucional;

IV — DaArticulacéo Legidativa;

V — Do Protocolo geral;

VI — Da Correspondéncia;

VIl — DaPublicidade e Transparéncia;

VIl — Departamento de Comunicagéo
Socidl;

IX — Departamento de Programas de Radio,
Televisdo e Difusdo, jornais e Revistas,

X — Departamento de Marketing.

Subsecéo Il
Dos Cargos.

Art. 19. A Secretaria Municipal da Chefiado
Gabinete Civil funciona com os seguintes cargos:

| — Secretario em Chefe do Gabinete Civil;
[l — Diretores (as);

I11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenador (as);

V — Locutor Oficial.
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Subsecéo 1V
Do Jornal, da Revista e do Programa de Radio.

Art. 20. A Secretaria Municipal da Chefiado
Gabinete Civil dirigira um jornal e uma revista mensal e um programa de
radio, podendo este ser diario, das atividades desenvolvidas pelo Poder
Executivo Municipal.

8 1° O Jornal, arevista e o programade radio
serdo elaborados com a responsabilidade de um conselho editoria
constituido dos seguintes membros:

| — Prefeito Municipal;

[l — Secreté&rio Municipal Chefe da Casa
Civil;

[11 — Secretario Municipa de Plangjamento e
Desenvolvimento | ntegrado;

IV — Secretario Municipal de Turismo;

V — Um advogado, na condic¢ao de consultor,
designado pelo Prefeito Municipal.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e Patrimonial.
SEDESPA -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 21. A Secretaria Municipal de
Seguranga, Defesa Social e Patrimonial tem os objetivos e finalidades de
contribuir com a manutencéo da ordem e seguranca publica e a defesa aos
bens patrimoniais do municipio, incluido os servicos e a promocéo e
protecéo ao meio ambiente equilibrado.
8§ 1° A colaboragcdo com a ordem e seguranga publica no @mbito do
municipio consiste no policiamento e fiscalizacdo do transito através da
Guarda Municipal, mediantes os seus dispositivos legais.
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8 2° Consideram-se bens ou préprios municipais todas as coisas corpéreas
ou incorporeas. imoveis, movels e semoventes, creditos, débitos, direitos e
acoes que pertencam, a qualquer titulo ao municipio.

8 3° Os bens das empresas estatais (empresas publicas e sociedades de
economia mista), fundacdes com personalidade juridica de direito privado
ingtituidas ou subvencionada pelo Poder Publico, servigcos sociais
autbnomos e organizagdes sociais s@o bens publicos com destinacéo
especia e administracéo particular das instituicdes a que foram transferidos
para a consecucdo dos fins estatutarios.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 22. A Secretaria Municipal de
Seguranca, Defesa Socia e Patrimonia para a execugao dos seus fins tem
0S seguintes departamentos:

| - Departamento de Seguranca e Defesa

Socidl;
I — Departamento da Defesa Patrimonial;
[1l — Departamento de Promogdo e Defesa
Ambiental.
Subsecéo Il
Dos Cargos.

Art. 23. A Secretaria Municipa de
Seguranca e Defesa Social e Patrimonial funciona com o0s seguintes cargos.

| — Secretario Municipal;

[l — Diretores (as);

I11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenadores (as).

Secao IV
Da Guarda Municipal.
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- CGM -
Subsecéo |
Dos objetivos e Finalidades.

Art. 24. A Guada Municipal de
Guamaré/RN - GMG, vinculada diretamente a Secretaria Municipal de
Seguranga, Defesa Social e Patrimonial € instituicdo de caréter civil e
uniformizada, norteada pelos principios da disciplina e da hierarquia que
atua em toda a circunscricdo do Municipio, a qual cabera proteger os bens,
0 patrimOnio e 0s servigos, em consonancia com o disposto no art. 144, §
8°. da Constituicéo Federal, bem como, colaborar, no ambito do Municipio,
com a seguranca publica e preservacdo do meio ambiente, mediante a
celebracdo de convénios com as Policias Estadual e Federal.

§1°. A colaboragéo com a seguranca publica,
na qual se insere a competéncia para o policiamento e fiscalizacdo do
transito, no ambito do municipio, poderd ser exercida pela Guarda
Municipal, mediante a celebracdo de convénios com a Policia Estadual .

82° A Guarda Municipa a sua estrutura
Administrativa sera regulamentadaem Lel prépria

Secao V
Da Controladoria Geral do Municipio.
- CGM -

Subsecéo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 25. A Controladoria Geral do Municipio
de Guamaré tem por finalidade assegurar a fiscalizagéo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade e
economicidade na gestdo dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos
pela Administragao.

Paragrafo Unico - A Controladoria
especificada no caput do Art.25sera Unidade incorporada a estrutura
administrativa do Poder Executivo, diretamente vinculada ao Chefe do
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Poder Executivo Municipal, com o suporte necessario de recursos humanos
e materiais, que atuara como Orgéo Central do Controle Interno.

Subsecéao |1
DOS OBJETIVOS e FINALIDADES

Art. 26. A Controladoria Geral do Municipio
tem como objetivos béasicos assegurar a boa gestdo dos recursos publicos e
apoiar o controle externo na sua missao institucional de fiscalizar os atos da
administracéo relacionados a execucéo orcamentéria, contabil, financeira,
operacional, patrimonial e de recursos humanos, quanto a legalidade,
moralidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e
rendncia de receitas.

Paragrafo unico. Os controles dos atos da
administragdo publica serdo exercidos de forma prévia, concomitante e
subsequente.

Art. 27. A Controladoria Geral do Municipio
tem como objetivos especificos:

| — Acompanhar e avaliar o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lel de Diretrizes
Orcamentérias;

Il — Avaliar a execucdo dos programas e dos
orcamentos quanto ao cumprimento das metas fisicas e financeiras;

11 — Comprovar a legalidade dos atos de
gestédo de governo e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e
efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, assim como a
boa e regular aplicac8o dos recursos publicos por pessoas e entidades de
direito publico e privado;

IV — Avaliar os custos das obras, servigos e
programas executados pela administragdo e apurados em controles
regulamentados na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

V — Controlar as operacoes de crédito, avais,
garantias, direitos, haveres e inscri¢éo de despesas em restos a pagar;

VI — Verificar a fidelidade funcional dos
agentes da administracdo responsaveis por bens e valores publicos;
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VIl — Fiscalizar o cumprimento das medidas
adotadas para retorno das despesas de pessoal e montante da divida aos
limites estabel ecidos no regramento juridico;

VIll— Acompanhar o cumprimento dos
gastos minimos em manutencdo e desenvolvimento do ensino e em
servigos publicos de salde;

IX — Acompanhar o equilibrio de caixa em
cada uma das fontes de recursos.

Subsecao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 28. A Controladoria Geral do Municipio
atuara com a seguinte organizacéo funcional:

| —Controladoria Geral;

Il — Controladoria Adjunta;

11 — Departamento de Recursos Materias,
Patrimoniais e Humanos;

IV — Departamento de Recursos Financeiros;

V — Departamento Orcamentério.

Art.29. Ficam criados os seguintes cargos
comissionados que compordo a estrutura organizacional da Controladoria
Gera do Municipio de Guamaré:

| — Controlador Geral do Municipio;

Il — Controlador Adjunto;

[Il — Diretores,

IV — Coordenador.

8 1° - Os cargos descritos nos incisos | a IV
do Art. 29 sdo Cargos Comissionados, de livre nomeagdo e exoneracdo do
Prefeito Municipal, cuja remuneracéo esta definida na tabela constante do
Anexo |1,

8§ 2° - O cargo de Controlador Geral do
Municipio tem o nivel de Secretario do Municipio.
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8 3° - Os cargos de Diretores e Coordenador,
responderéo pelos Departamentos Internos, subordinadas ao Controlador
Geral.

8 4° O Controlador Gera podera receber
uma assessoria de um contador e um advogado, contratados como
prestacdo de servicgos, cujos profissionais deverdo ter qualificacdo adequada
a érea de atuacao.

Subsecéo 1V
DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 30. Ao Controlador Geral do Municipio
compete:

| — Elaborar as normas de Controle Interno
para os atos da Administracédo a serem aprovadas por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Il — Propor a0 Chefe do Poder Executivo,
quando necess&rio, atualizacdo e adequacdo das normas de Controle
Interno para atos da Administragao.

Il — Programar e organizar fiscalizagGes nas
Unidades Operacionais,

IV — Programar e organizar fiscalizagtes nas
entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos;

V— Sugerir a0 Chefe do Poder Executivo
instauracéo de Tomada de Contas Especial nos casos de identificagdo de
ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao er&rio;

VI — Solicitar ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte arealizacdo de auditorias especias,

VIl — Sugerir a instauracdo de Processo
Administrativo nos casos de descumprimento de norma de controle interno
caracterizado como grave infragdo a norma constitucional ou legal.

VIII — Dar conhecimento ao Tribunal de
Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas em Tomada de
Contas Especial realizadas, com indicagdo das providéncias adotadas ou a

Prefeitura Municipal de Guamaré 10
Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN

CNPJ n° 08.184.442/0001-47

wo=w..) CEP:59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.




PREFEITURA DE e

GUAMARE

RESGATANDO A CIDADANIA

adotar para ressarcimento de eventuais danos causados a0 erario e para
corrigir e evitar novas falhas,

IX — Programar e sugerir ao Chefe do Poder
Executivo a participacdo dos servidores em cursos de capacitacéo voltados
para a melhoria do controle interno.

§1° O Controlador Adjunto substituira o
Controlador Geral nas auséncias, faltas, vacancias e em outras atribuicoes
auxiliares ao Controlador Geral definido em Decreto emanado do Prefeito
Municipal, no prazo de sessenta (60) dias da vigéncia da presente lei.

Subsecéo V
Dos Departamentos.

Art. 31. Aos Diretores competem nas suas
respectivas areas de atuacao:

| — Desempenhar suas fungbes em estrito
cumprimento das normas de Controle Interno editadas, inclusive apontando
ilegalidades e/ou irregularidades porventura detectadas nos autos relativos
a execucao da despesa publica, bem como indicando as medidas adequadas
a sua correcao, sob pena de responsabilidade, sujeitando-os a imputacéo de
débito, multa e/ou punicdo administrativa naforma estabelecidaem Lei;

Il — Propor a Controladoria Geral a
atualizacéo ou adequacéo das normas de Controle Interno;

[11 — Informar a Controladoria Geral, para as
providencias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos,
irregulares ou antiecondmicos de que resultem ou n&o dano ao erario;

IV — Apoiar os trabalhos de auditoriainterna

Subsecéo VI
DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 32. O trabalho de Tomada de Contas
Especial sera exercido por comissdo ou tomador de contas designados pelo
Chefe do Poder Executivo, com obediéncia as seguintes normas basicas:
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| — Apurar fatos, identificar os responsavels,
quantificar o dano causado ao erario quando ndo forem prestadas contas, ou
guando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, ou
ainda, se caracterizada a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antieconémico de que resulte prejuizo ao erério.

|1 — Elaborar relatorio da Tomada de Contas
Especial, com registro claro e objetivo dos fatos apurados;

1l — Encaminhar Relatorio da Tomada de
Contas Especia a Controladoria Geral para emissao de parecer, indicacdo
das medidas adotadas e a adotar para correcéo e reparo de eventual dano
causado ao erd&rio, conhecimento ao Chefe do Poder Executivo e
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

8 1°° A Tomada de Contas Especia sera
sugerida pelo Controlador Geral e determinada pelo Prefeito Municipal,
bem como em atendimento a pedido do Tribunal de Contas.

§ 2° Estdo sujeitos a Tomada de Contas
Especial, os agentes publicos, servidores e demais responsaveis por
dinheiros, bens ou valores da administracéo direta e indireta do Municipio
e as contas dagueles que derem causa a perda, extravio ou outra
irregularidade de que resulte dano ao erério.

8 3 2. Apurado e quantificado o dano causado
ao erario, o responsavel, identificado em processo de Tomada de Contas
Especial, serd notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
citacdo, recolher aos cofres do Municipio o valor do débito devidamente
corrigido, ou apresentar alegacoes de defesa.

8 4 °. Ndo havendo imputacéo de débito em
processo de Tomada de Contas Especial, mas comprovada a prética de
grave infracdo a norma constitucional ou legal, o responsavel estara sujeito
a multa e/lou as penalidades administrativas previstas no estatuto dos
servidores eu em regulamento proprio editado pela autoridade
administrativa.

Subsecéo VII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
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Art. 33. A instauracdo de Processo
Administrativo sera determinada pelo Chefe do Poder Executivo, quando
comprovada a prética de grave infracéo as normas de Controle Interno.

Art. 34. O Processo Administrativo sera
desenvolvido por Comisséo designada pelo Chefe do Poder Executivo para
apuracdo dos fatos e identificacdo dos responsaveis.

Art. 35. O processo Administrativo adotara
no que couberem as normas bési cas estabel ecidas para a Tomada de Contas
Especial.

Subsecéo VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. Fica assegurado aos responsavels
pela Fiscalizacdo Interna no desempenho de suas fungdes, 0 acesso a todos
os documentos, fatos e informagdes relacionados aos 6rgdos e entidades
acancadas pela Controladoria de Controle Geral.

Art. 37. E vedado aos responsaveis pelo
trabalho de fiscalizagdo interna divulgar fatos e informagdes de que tenham
tomado conhecimento, em razéo do exercicio de suas atribui ¢oes.

Art. 38. A jornada de trabalho dos
integrantes da Controladoria Geral do Municipio seréa definida através de
Resolucéo editada pela Controladoria Geral do Municipio e homologado
pelo Prefeito Municipal.

Art. 39. A Controladoria Geral podera
complementar as normas que se fizerem necessaria atraves de Instrucoes
Normativas.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Industria, Comercio, Servicos, Energias e
Projetos Especiais.
- SMUICEPE -

Subsecéao |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 40. A Secretaria Municipa de Industria,
Comércio, Servicos, Energias e Projetos Especiais tem a finalidade de
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elaborar e executar propostas de politicas para energias, Industria,
Comércio, Servicos e Projetos Especiais para uma matriz de
desenvolvimento sustentavel e integrado do Municipio, oportunizando a
inclusdo e a equidade social.

Art. 41. No ambito de Projetos Especiais
formular propostas exequiveis voltadas para as energias, para a utilizagcdo
no meio domiciliar, de transporte, comercial, industrial e nas areas de
servicos, articulado com as Secretarias Municipais de Plangamento e
Gabinete Civil.

Art. 42. A Secretaria Municipal de
IndUstria, Comércio, Servicos, Energias e Projetos Especiais tem o0s
objetivos e finalidades de alavancar processos de desenvolvimento na
cadeia produtiva da industria, do comeércio e dos servigos, primando por
relacOes de emprego e postos de trabalho com justica social.

Art. 43. A Secretaria Municipal da Industria,
Comércio, Servigos, Energias e Projetos Especiais pugnara pelo
associativismo e cooperativismo, assegurando orientacdo técnica para a
sustentabilidade e solidariedade destes 6rgéos e empresas col etivas.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Industria,
Comércio, Servigos, Energias e Projetos Especiais priorizara uma atuacao
em conjunta com a Petrobras e suas subsidiarias, com empresas
terceirizadas e petroliferas que atuam na producéo, distribuicdo e servicos,
com o Pdlo e Refinaria estabel ecida em Guamaré.

Art. 45, Os empreendimentos que
contribuam com a agregacdo de méo de obra local, no trabalho formal e
geradores de postos de trabalho receberdo programas especificos a serem
definidos em politica publica executada pela Secretaria Municipal da
IndUstria, Comeércio, Servigos e Energias.

Subsecéao |1
Dos Departamentos.

Art. 46. A Secretaria Municipa de,
IndUstria, Comércio, Servicos, Energias e Projetos Especiais para atingir
seus objetivos e finalidades tem os seguintes Departamentos:
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| — Departamento de Energias,
|l — Departamento de Projetos Especiais.
1l - Depatamento de RelagOes
Organizacionais;
IV — Depatamento de Plangamento
Técnico;
V — Departamento de Industria e Comércio;
V| — Departamento de Servicos.

Subsecéo 111
Dos Cargos.

Art. 47. A Secretaria Municipa de |,
InduUstria, Comércio, Servicos, Energias e Projetos Especiais funcionara
com 0s seguintes cargos.

| — Secretario Municipal;

|| — Diretores,

[11 — Coordenadores;

|V — Subcoordenadores.

Capitulo 111
Das Secretarias de Gestdo Administrativa.

Art. 48. As Secretarias de gestdo
administrativa sdo agquelas que tratam das atividades meios da
administracéo publica municipal, de modo plangado, definindo estratégias
e prioridades, afirmando o ente federativo, assegurando a administracdo
propria, seus recursos humanos, sua arrecadacdo e disponibilidades
financeiras dentro de um contexto de cumprimento orcamentario
planificado, realizando articulagdes institucionais com outros entes
federativos, 6rgdos, setores produtivos privados, estabelecendo diretrizes
de desenvolvimento sustentével, fundado nos postulados administrativos
constitucionalizados.

Secao |
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Da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Integrado.
- SEPLANDI -

Subsecéao |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 49. A Secretaria Municipal de
Plangjamento e Desenvolvimento Integrado tem a competéncia de plangjar
as Politicas, Programas e Ag¢des governamentais da administragéo publica
municipal, efetuar as inter-relacdes dos 6rgaos publicos nas suas agoes.
81° A Secretaria prevista no caput do Art. 49 articulara o setor produtivo,
definindo estratégias e téticas de atracdo de desenvolvimento integrado e
sustentavel, elaborando Planos e Projetos Especiais pelo método
construtivista e participativo.
§ 2° A Secretaria promovera estudos e pesquisas de natureza economica e
social do municipio e daregido, mantendo um banco de dados.
83° A elaboracdo da Politica Orcamentaria, referente ao Plano Plurianual —
PPA, Le de Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lel Orcamentaria Anual -
LOA é da responsabilidade da Secretaria Municipal de Plangjamento e
Desenvolvimento Integrado, formulado de forma participativa, precedido
de debates, reunides e audiéncias publicas perante a Camara Municipal.
84° O acompanhamento dos dispéndios orcament&rios, o Relatério
Resumido de Execucdo Orcamentario — RREO e o Relatorio de Gestéo
Fiscal serdo acompanhados pelas Secretarias Municipais. de Plangjamento
e Desenvolvimento Integrado; de Tributacdo e de Administracdo e
Financas.

Subsecao Il

Dos Departamentos

Art. 50. A Secretaria Municipa de
Plangjamento e Desenvolvimento Integrado para consecugdo das suas
atribuicdes tem os seguintes departamentos:

| — Departamento de Desenvolvimento
Integrado Sustentavel.

. #  Prefeitura Municipal de Guamaré 16
! N\ & Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN

St [ CNPJ n° 08.184.442/0001-47
w==<..) CEP:59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.




PREFEITURA DE e

GUAMARE

RESGATANDO A CIDADANIA

[l — Departamento de Estudos, Planos e
Diagnésticos;

11 — Departamento de Processamento de
dados e estatisticos.

IV — Depatamento de Plangamento
Orcamentario;

Subsecéo Il
Dos Cargos.

Art. 51. A Secretaria Municipa de
Plangjamento e Desenvolvimento I ntegrado tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

[1— Diretores (as);

[11 — Coordenadores (as)

IV — Subcoordenadores (as).

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Administracao e Finangas.
- SEMAF -

Subsecéo |
Dos Objetivos e finalidades.

Art. 52. A Secretaria Municipa de
Administracdo e Finangas tem 0 objetivo de gerir e zelar pelas fungbes
publicas, dos servigos, 6rgdos e agentes publicos e ainda a finalidade de
tratar das financas publicas, do equilibrio das receitas e despesas, de
acompanhar a execugdo orcamentdria, de verificar o0s limites
congtitucionais e legais de despesas, e ordenar 0s pagamentos de
fornecedores e folha de pagamento de pessoal.
8 1° No cumprimento das finalidades previstas no caput do Art. 52 cabe a
Secretéria preparar os empenhos, ordens de servico e pagamento, e
previsdo financeira.
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§ 2° O controle das contas publicas e bancarias, a conciliagdo dos
pagamentos sd0 destinadas a Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas.
§ 3° As prestacoes de contas publicas serdo da responsabilidade da
Secretaria Municipal Administragdo de Finangas perante o Tribunal de
Contas do Estado e para atender as solicitagdes da Camara Municipal de
Guamareé.
§ 4° As Tomadas de Contas Especiais seréo da orientagdo técnica da
Secretéria Municipal Administracéo e Finangas.
§ 5% Os Convénios e Contratos de toda a natureza seréo acompanhados pela
Secretaria Municipa Administragdo e Finangas, quanto aos objetivos,
planos, metas, método de execucéo, prazos, previsao de contrapartidas,
disponibilidade or¢camentaria e de financas.
8 6° A prestacao de contas de institui¢cOes conveniadas que operam recursos
do tesouro municipal prestarao contas a Secretaria Municipal de Finangas.
§ 7° A elaboracdo do Relatorio Resumido de Execucdo Orcamentaria e de
Gestdo Fiscal é daresponsabilidade da Secretaria Municipal Administracéo
e Financas e seu acompanhamento de acordo com os termos do 8§ 4° do Art.
52 dapresente Lel.
8§ 8° A fundac&o dos débitos, as adimpléncias e inadimpléncias, as certiddes
negativas, positivas e precatorios serdo da competéncia da Secretaria
Municipal Administracdo e Financas.
§ 9° A tomada de empréstimos, seus procedimentos, garantias,
programacdo de pagamentos e comprometimentos, ser8o estudados,
elaborados e contratados na responsabilidade técnica da Secretaria
Municipal Administragcdo e Finangas.

Art. 53. A Secretaria Municipa de
Administracdo e Finangas elaborara anualmente um calendario de
pagamento dos fornecedores e da folha de pagamento.

Art. 54, A Secretaria Municipa de
Administracdo e Finangas editara Resolucdes contendo diretrizes e
procedimento a serem adotadas para dar celeridade aos processos
financeiros, assinados pelo Secretario Municipal de Finangas e o Prefeito
Municipal.
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Art. 55. Cabe a atribuicdo de administrar os
bens e o patrimbnio, as compras, 0 amoxarifado, 0s arquivos e o sistema
de informética a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas.

Art. 56. A Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas instituird a Comissdo Permanente de Licitagcdo —
CPL, consoante a L e, realizando o cadastro de fornecedores.
81° - Os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo receberdo jetons
por participacdo dos certames, consoante regulamentacéo por Decreto do
Prefeito Municipal.
82° - Os vaores dos jetons serdo aprovados pelo Conselho de
Desenvolvimento Econdmico — CDE, mediante Decreto do Prefeito
Municipal.

Art. 57. A gestéo de pessoal, com os dados
cadastrais do servidor publico, o ingresso do servidor publico efetivo
através de concurso publico, o Regime Juridico do Servidor Publico e o
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo, os contratados por tempo
determinado por relevante interesse publico, os ocupantes de cargos
comissionados a sua nomeagdo e exoneragcao serdo atribuicdes do controle
da Secretéria Municipal de Administracéo e Finangas.

Art. 58. A Secretaria definida no caput do

Art. 52 ingtituira a Comissdo Permanente de Sindicancia conforme os
dispositivos do Regime Juridico do Servidor Publico Municipal,
assegurando ao servidor o principio constitucional do contraditério e da
ampla defesa.
8 1° - Os membros da Comissédo Permanente de Sindicancia receberéo
jetons por participacd em cada processo administrativo instaurado, a ser
regulado conforme deciséo do Conselho de Desenvolvimento Econdmico -
CDE mediante Decreto erigido pelo Prefeito Municipal.

Art. 59. O Conselho Municipa de Politica
de Administragdo e Remuneragdo de Pessoal previsto no Art. 39 da
Constituicdo Federal seraregulada atravésde Lel Ordinéria

Subsecéo Il
Dos Departamentos.
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Art. 60. A Secretaria Municipa de
Administragdo e Finangas para o0 exercicio de suas finalidades tem os
seguintes departamentos:

| - Departamento de Administragédo Geral;

Il - Departamento de Patrimonio e Bens;

[11 - Departamento de Informética;

IV - Departamento de Recursos Humanos;

V - Departamento de Compras;

VI - Almoxarifado Gerdl,;

VIl - Departamento de Finangas;

V11 - Departamento de Contabilidade;

IX - Departamento de Servicos Gerais;

X - Departamento de Organizacéo e Métodos
Administrativos,

Xl - Depatamento de  Controle
Orcamentario;

Xl - Depatamento de Controle de
Materiais;

X1l - Departamento de Arquivo Gerdl;

X1V - Tesourarig;

XV - Departamento de Tombamento;

XV - Departamento de Gestéo de Contatos e
Convénios;

XVIlI - Depatamento de Empenhos,
Liquidacdo e Pagamento.

Subsecéo Il

Dos Cargos.

Art. 61. Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas tem os seguintes cargos.

| — Secretario Municipal;

[l — Diretores (as);

11 — Tesoureiro (a);

IV — Coordenadores (as);

V — Subcoordenadores (as).
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Secao 111
Da Secretaria Municipal de Tributacéo.
— SMT -

Subsecéao |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 62. A Secretaria Municipa de
Tributacdo tem e objetivo e a finalidade de arrecadar e fiscalizar os
Tributos Municipais, efetuando os lancamentos, com base no fato gerador,
abase de calculo e aliguota previstaem L.
Art. 63. Cabe a Secretaria Municipal de
Tributagdo operar a divida ativa, efetuar as execugdes administrativas e
aplicar as multas e propor a Procuradoria Geral do Municipio as execucdes
fiscals perante a Justica.
Subsecao |1
Dos Departamentos

Art. 64. A Secretaria Municipa de
Tributacdo para executar as suas finadidades tem o0s seguintes
departamentos:

| — Departamento de Tributacdo e
Arrecadacao;

|1 — Departamento de Fiscalizagdo;

Subsecéo 111
Dos Cargos

Art. 65. A Secretaria Municipal de
Tributagdo tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Diretores (as);

[11 — Coordenadores,

IV — Subcoordenadores.
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Capitulo IV
Das Secretarias de Gestao Social.

Art. 66. As Secretarias de Gestao Social sdo
aguelas qualificadas como de Seguridade social, tais como: Salde e
Assisténcia Socia, incluida Educacdo e Esporte, Lazer e Juventude,
fundada na seguinte legislacéo Lel 8.212/91, Lei 8.080/90, Lei 8.742/93 e
naLei 9.394/96.
Secéo |
Da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 67. A Secretaria Municipal da Salude
pugnara nos seus objetivos e finalidades a salide como direito fundamental
do ser humano, devendo o municipio dentro das competéncias e atribuicoes
de prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Art. 68. A Secretaria Municipal de Saude
compete o seguinte:

| - Plangar, organizar, controlar e avaliar as
acOes e 0s servicos de salde e gerir e executar 0s servicos publicos de
saude;

[ — Participar do plangamento,
programacdo e organizacdo da rede regionalizada e hierarquizada do
Sistema Unico de Satide (SUS), em articulacio com a sua direg8o estadual;

1l — Participar da execugdo, controle e
avaliacdo das agoes referentes as condigdes e aos ambientes de trabal ho;

IV — executar servigos de:

a) De vigilancia epidemioldgicas;
b) Vigilancia sanitaria;

c) De alimentacdo e nutrigao;

d) De saneamento basico; e

e) De saude do trabalhador.
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V - Dar execu¢do, no ambito municipal, a politica de insumos e
equipamentos para saude;

VI — Colaborar na fiscalizacdo das
agressdes ao meio ambiente que tenham repercussao sobre a saude
humana e atuar, junto aos 6rgaos municipais, estaduais e federais
competentes, para controla-las;

VIl — formar consdrcios administrativos intermunicipais;

VIl — gerir laboratdrios publicos e hemocentros;

IX — normatizar complementarmente as acdes e servicos publicos da
saude.

Subsecao Il
Dos Departamentos.

Art. 69. A Secretaria Municipal de
Salde para 0 seu pleno funcionamento de suas atividades dispbe dos
seguintes departamentos:

| — Departamento Administrativo e

Financeiro;

[ — Departamento de Gerenciamento de
Vagas,

[11 — Departamento de Controle de
M edicamento;

IV — Departamento de Higienizacéo e
Materiais.

Subsecéo Il

Dos Cargos.

Art. 70. A Secretaria Municipal de Salde
tem os seguintes cargos:

| - Secretario Municipal;
[l - Diretores (as);
[11 - Coordenadores (as)
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IV - Subcoordenadores (as).

Subsecéo 1V
Do Hospital Manoel Lucas de Miranda.

Art. 71. Hospital Manoel Lucas de Miranda
funciona com a seguinte estrutura administrativa:

| - Departamento Administrativo;
[l - Departamento de Enfermagem;
[11 - Departamento de Nutricéo

Subsecéo V
Da Unidade de Pronto Atendimento

Art. 72. A Unidade de Pronto Atendimento
de Baixa do Meio para exercer as suas atribuicbes funcionard com a
seguinte composi¢éo administrativa

| - Departamento Administrativo;

Il - Departamento de Enfermagem;

[11 - Departamento de Nutricéo

Subsecéo VI
Dos Programas da Saude da Familia.

Art. 73. A Unidade de Salde - Programa da
Salde da Familia — PSF | para funcionar tem a seguinte estrutura
administrativa:

| - Departamento Administrativo;

Art. 74. A Unidade de Saude - Programa da
Salde da Familia — PSF Il para funcionar tem a seguinte estrutura
administrativa

| - Departamento Administrativo;
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Art. 75. A Unidade de Salde - Programa da
Salde da Familia — PSF 1l para funcionar tem a seguinte estrutura
administrativa

| - Departamento Administrativo;

Art. 76. A Unidade de Saude - Programa da
Salde da Familia — PSF IV para funcionar tem a seguinte estrutura
administrativa

| - Departamento Administrativo;

Art. 77. A Unidade de Salde - Programa da
Salde da Familia — PSF V para funcionar tem a seguinte estrutura
administrativa:

| - Departamento Administrativo;

Subsecao VIl
Do Centro de Reabilitagéao Integral.

Art. 78. O Centro de Reabilitagdo Integral —
CRI parafuncionar compde-se da seguinte estrutura administrativa:
| - Departamento Administrativo;

Subsecéo VIII
Da Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental.

Art. 79. A Vigilancia Sanitaria para o
funcionamento da sua missdo institucional integra-se com Lei Especifica

Art. 80. A Vigilancia Epidemiologica sera
organizada através de lei especifica

Art. 81. A Vigilancia Ambiental seraregida
por meio de lel prépria
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Art. 82. O Centro de Referencia em Salde
do Trabalhador para funcionamento de suas atribuic¢des institucionais sera
gerido com a seguinte estrutura administrativa:

| - Departamento Administrativo

Secao Il
Da Secretaria Municipal da Educacéo - SME.

Art.83. A Secretaria Municipal de Educacdo
pugnara por promover uma Educagdo com base em direito de todos e dever
do Municipio e da familia, serd incentivada com a colaboracdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

8 1° O Municipio atuara preferencialmente no ensino infantil, fundamental
e técnico profissionalizante.

8 2° A educagdo escolar devera vincular-se a0 mundo do trabalho e a
préatica social.

Art. 84. A Secretaria Municipal de Educacdo
impulsionard uma educacdo inspirada nos principio de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por findidade e pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacéo para o trabal ho.

Art. 85, A Secretaria Municipa de
Educacéo ofertara um ensino ministrado com base nos seguintes principios:
| —igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escol a;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Il — pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas,

IV —respeito aliberdade e apreco atolerancia;

V — Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

V1 — gratuidade de ensino publico em estabel ecimentos oficiais;

VIl —valorizagéo do profissional de educacéo escolar;

VIl — gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lel e da
legislacdo dos sistemas de ensino;

| X — garantia de padrédo de qualidade;
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X —valorizacao da experiéncia extra escolar;
X1 - vinculagéo entre a educacéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Art. 86. A secretaria Municipal de
Educacdo para o funcionamento da sua estrutura administrativa tem os
seguintes departamentos:
| - Departamento Administrativo e Financeiro;
Il — Departamento de Merenda Escolar e Limpeza;
Il — Departamento de Transporte Escolar;

IV — Depatamento de Informética e
Computacéo;

V — Departamento de Projetos, Programas e
Convénios;

V| — Departamento Pedagdgi co;

VIl — Departamento de Educacgao Especial.

V11l — Departamento do Centro de Educagéo
daZonaRural;

| X — Departamento da Biblioteca Escolar.

Art. 87, A Secretaria Municipa de
Educacdo tem os seguintes cargos.

| — Secretario Municipal;

[l - Diretores (as);

[11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenadores;

V — Diretor do Centro de Ensino da Zona
Rural;

VI —Vice-Diretor de Ensino da Zona Rural;

VIl — Coordenador Pedagdgico de Ensino da
Zona Rural, tendo trés (3) vagas,

VIl — Diretor de Biblioteca Escolar;

IX — Diretor Escolar | sendo seis (6) vagas,

X — Vice-Diretor Escolar | sendo trés (3)

X1 — Diretor Escolar Pedagogico || com duas
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X1l — Vice-Diretor Pedagogico Il com duas

(2) vages;
81° - O Cargo de Subcoordenador de

merenda escolar é constituido com 21 (vinte e um ) vagas.

§2° - O Cargo de Subcoordenador de
transporte escolar € instituido com 10 (dez) vagas.

83° - O Cargo de Coordenador de Escola
Rural para o exercicio de suas atribuicdes é constituido de 10 (dez) vagas.

84° - O Cago de Diretor Escolar | é
instituido com 6 (seis) vagas.

85° - O Cargo de Vice-Diretor Escolar | &
constituido com 3 (trés) vagas.

86° - O Cargo de Diretor Escolar Il é
constituido de 2 (duas) Vagas.

87° - O Cargo de Vice-Diretor Escolar |l é
constituido por 2 (dois) vagas.

88° - O Cargo de Inspetor de turno escolar
estabel ece-se com 28 (vinte 0ito) vagas.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 88. A Secretaria Municipa de
Assisténcia Social tem a finalidade e objetivo de promover a cidadania,
como dever de Estado, e executar a politica de seguridade socia néo
contributiva, provendo os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 89. A Secretaria Municipal da
Assisténcia Social se regera pelos postulados e principios do Art. 4° da Lei
n° 8.742/93 no seguinte:
| — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
da rentabilidade econdmica;
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Il - Universalizagcdo dos Direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da
acdo assistencial ao alcancavel pelas demais politicas publicas.

Il — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e a seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como, a convivéncia familiar e
comunitéria, vedando-se qualquer comprovacao vexatoria de necessidade;
IV — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e
rurais

V — Divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como, dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para a sua concessao.

8 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social executara os Programas e
Politicas Publicas definidas em lel no ambito do Municipio.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 90. A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para assegurar 0 funcionamento da sua
institucionalidade mantém os seguintes departamentos:

| - Departamento de Plangjamento e Projetos

estratégicos;

Il - Departamento de Protecéo Social Bésica;

[11 - Departamento de Protegdo Social
Especid;

IV - Departamento de Transferéncia de
Renda;

V - Departamento de Estrutura
Administrativo e Financeiro;

VI - Departamento de Incentivo ao Emprego
e Renda;

VIl - Departamento de Programas Sociais;

VIl - Departamento de Seguranca
Alimentar;
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IX - Departamento do Cadastro Unico e
Bolsa Familia;

X - Departamento de Beneficios Eventuais;
X1 - Departamento de Capacitacdo Social;

X1 - Departamento de Protecdo de Alta
Complexidade;

Subsecéo 11
Dos Cargos.

Art. 91. A Secretaria Municipa de
Assisténcia Socia tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

[l — Diretores (as);

[11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenadores (as).

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Esporte, lazer e Juventude.
- SMELJU -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 92. A Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e juventude destina-se a promocao de eventos e certames, jornadas,
seminarios e congressos para as &reas de atividade humana voltada as
préaticas esportivas, de lazer e para ainclusdo e a formacéo da cidadania da
juventude.

Art. 93. O Esporte, Lazer e Recreagdo sfo
necessidades biol 6gicas do ser humano, difundidas na sociedade, sendo um
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servigo essencial para ser prestada a comunidade, através da liberagéo de
espacos livres, pargques, areas para shows em locais publicos, apresentactes
de orguestras e incentivos as competicdes esportivas, a fim de ser
alcancada a melhoria da qualidade de vida sdo da responsabilidade da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude.

Art. 94. As atividades com a juventude
prevista no caput do Art. 92 e mais a geragéo de emprego, de renda, e da
capacitacdo técnica e profissiona sdo atribuicbes da competéncia da
Secretaria Municipal do Esporte, Lazer e Juventude, no que n&o couber ao
Centro Tecnol6gico Municipal.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 95. A Secretaria Municipa de Esporte
Lazer e Juventude, para 0 exercicio de suas atividades finalisticas organiza-
Se com 0s segulintes departamentos:
| — Departamento de Atividades Esportivas, de Lazer e Recreacéo;
|l — Departamento da Juventude;
Il — Departamento de conservagdo e manutencao;
|V — Departamento de Administracdo dos Ginasios e pragas esportivas,
V — Departamento de Esportes Amadores,
V| — Departamento de Esportes nauticos,
VIl — Departamento de Atletismo;
V11l — Departamento de Controle de Materiais Esportivos.

Subsecéo Il
Dos Cargos.

Art. 96 .A Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Juventude, tem 0s seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;
|1 — Diretores (as)
Il — Coordenadores (as);
|V — Subcoordenadores (as).
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Capitulo V
Das Secretarias de Gestao de Infra-estrura e Desenvolvimento.

Art. 97. As Secretarias de Infraestrutura séo
aqueles gque promovem as obras e servicos publicos béasicos a populacéo
municipal, preservando e equilibrando o meio ambiente, plangando o
urbanismo e coordenando as agdes que melhoram a qualidade de vida dos
municipes e que praticam o desenvolvimento sustentavel das cadeias
produtivas.

Secao |
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.
- SMAU -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 98. A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo tem os objetivos e finalidades de promover o
equilibrio do meio ambiente e urbanismo no municipio de Guamaré.

Art. 99. O Meio Ambiente compreende-se o
conjunto de condigdes, leis, influéncias e interagbes de ordem fisica,
guimica e biologica, que permite, abriga e rege a vida em todas as suas
formas.

Art. 100. Urbanismo como ciéncia, técnicae
arte de organizacdo do espaco urbano visando o bem-estar coletivo, através
de uma legislagdo, de um plangjamento e da execucéo de obras publicas
gue permitam o desempenho harménico e progressivo das funcdes urbanas
elementares, tais como: habitagdo, trabalho, recreagcdo do corpo e do
espirito, circulacdo no espaco urbano.

Paragrafo Unico. Cabe a Secretaria
Municipal de meio Ambiente e Urbanismo a preservacdo do patrimonio
natural e arqueoldgico do municipio.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.
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Art. 101. A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo, para o exercicio de suas atividades finalisticas
organiza-Se com 0S seguintes departamentos:

| — Departamento de Controle Ambiental;

Il — Departamento de Controle Urbanistico.

[l — Departamento de Plangamento
Ambiental, Urbanistico e de Educacdo Ambiental.

IV — Departamento de Licenciamento e
Fiscalizacdo Ambiental.

Subsecéo Il
Dos Cargos.

Art. 102. A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo tem os seguintes cargos.

| — Secretario Municipal;

[l — Diretores (as);

[11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenadores (as).

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Urbanos.
- SMOS -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 103. A Secretaria Municipal Obras e
Servicos Urbanos tém a finalidade e objetivo de promover as obras e
proporcionar 0s servicos urbanos necessarios de infraestrutura as atividades
humanas.

Art. 104. Obra, em acepcdo ampla, € toda
realizagcdo material do homem visando adaptar a natureza as suas
conveniéncias.
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8 1 °Obra é construcao, reforma, ampliacdo e demolicédo de imovel.

| — Construcéo é obra originaria.

[ — Reforma é o mehoramento na
construcao;

1l — Ampliacéo é alteracdo da construcdo,
com aumento da area ou capacidade.

Art. 105. Servicos Urbanos sdo agueles
compreendidos tais como: arruamento, alinhamento e nivelamento urbano;
enderecamento e numeracdo de ruas, pracas e logradouros; dguas, esgotos,
tratamento e galerias; pavimentacdo e calcamento; iluminagéo publica;
coleta, limpeza e tratamento do lixo; construcdo e conservacéo de estradas
vicinais, feiras e mercados,; cemitérios, tratamento e conservacao de lagoas,
barragens e passagens mol hadas.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 106. A Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos, para o exercicio de suas atividades finalisticas organiza-
Se com 0s segulintes departamentos:

| — Departamento de Estudos e Projetos;
I — Departamento de Manutencéo e Obras,
1l — Departamento de Licenciamento de

Obras,

IV — Departamento de Fiscalizagao de Obras;

V— Departamento de Servicos Urbanos,

VI — Departamento de Administracdo e
Financas;

VIl — Departamento de Controle de
Materiais,

VIl — Departamento de Mégquinas e
Equipamentos.

Subsecéo 111

§ | ¥  Prefeitura Municipal de Guamaré 34

! 1N\ & Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN
s | CNPJ n°08.184.442/0001-47

c==<.) CEP: 59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.




PREFEITURA DE e

GUAMARE

RESGATANDO A CIDADANIA

Dos Cargos.

Art. 107. A Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

[l - Diretores (as);

[11 — Coordenadores (as);

IV — Subcoordenadores (as).

Secao 111
Da Secretaria Municipal de Transporte e Transito.
-SMTT -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 108. A Secretaria Municipal de
Transporte e Transito tem a finalidade e objetivo de atender as boas
condicbes de transportes, fisicas e de ordem legal, sua manutencéo,
conservacdo, e de seguranca dos veiculos municipais e 0s servicos de
transito e trafego, e servicos de aluguéis de veiculos automotores e
motocicletas aterceiros e transporte coletivo e mobilidade urbana.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

| —Departamento de Controle de Veiculo e
abastecimento;

[I -Departamento de Controle de Transito e
Trafego;

1l — Departamento de Manutencéo de
Veiculos,

IV — Departamento de Servicos de
transportes coletivos e taxis de veicul os automotores e motocicletas;
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V — Depatamento Administrativo e
Financeiro.

Subsecao 111
Dos Cargos.

Art. 109. A Secretaria Municipal de
Transporte e Transito tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;
Il - Diretores (as);

|11— Coordenadores (as);
|V — Subcoordenadores.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Pesca.
— SMDRUP -

Subsecéao |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 110. A Secretaria Municipa de
Desenvolvimento Rural e Pesca tem os objetivos e finalidades de promover
as atividades agricolas, de agroindustria, de geragdo de postos de trabalho
ndo agricolas no meio rural, obras e servicos estruturantes proprias do
exercicio agricola e de Pesca.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 111. A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural e Pesca para exercer as suas competéncias
organiza-se com 0s seguintes Departamentos:

| — Departamento do Desenvolvimento Rural
e Familiar;
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Il — Departamento de Defesa e Vigilancia

Sanitarig;

1l — Departamento do Desenvolvimento da
Pesca;

IV — Departamento de Infraestrutura,
Servigos Rurais e da Pesca;

V  — Departamento  Administrativo,
Financeiro e de Pessoal.

VI — Departamento do Associativismo e
Cooperativismo.

Subsecéo Il

Dos Cargos.

Art. 112. A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural e Pesca institui-se com 0s seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Diretores (as);

I11 — Coordenadores (as);

|V — Subcoordenadores (as).

Secao VvV
Da Secretaria Municipal de Turismo.
- SEMTUR -

Subsecéo |
Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 113. A Secretaria Municipa de
Turismo — SEMTUR tem o objetivo de plangar, coordenar e implementar a
politica, planos, programas, projetos e agdes de turismo, no ambito do
Municipio.

Paragrafo Unico — Compreende-se por
turismo para a presente Lei, um conjunto de Servicos necessario para
atrairaqueles que fazem turismo (viagem ou excursdo, feita por prazer a
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locais que despertam interesse) e dispensar-lhes atendimento por meio de
provisdo de itinerarios guias, acomodagdes, transporte entre outros.

Art. 114. A Secretaria Municipal de Turismo
compete promover o planegjamento, a organizacéo, a direcdo, a supervisao,
a coordenacdo, o controle, a avaliagdo, o acompanhamento, a fiscalizagdo,
€ a execucado dos programas, projetos e acdes destinadas a implementacao
das politicas de turismo no municipio.

§ 1° Para a consecucao dos fins acima dispostos no caput do Art. 114, cabe
a Secretaria em zelar pela constante melhoria da imagem turistica do
Municipio e por sua adequada divulgacéo;

§ 2° De plangar e executar acdes de curto, médio e longo prazo, voltadas
para 0 incremento do fluxo turistico no Municipio, tanto do turismo de
negoécios, como de turismo de eventos, de turismo de lazer, histérico,
cultural, artistico, rural e de ecoturismo.

Subsecéo Il
Dos Departamentos.

Art. 115. A Secretaria Municipa de
Turismo para a execugdo dos seus objetivos e finalidades organiza-se com
0S seguintes departamentos:

| — Departamento de Desenvolvimento e
Eventos do Turismo;
I1 — Departamento de Relagbes com o

mercado;
[11 — Departamento Administrativo.
IV — Departamentos de Albergues, Pousadas
e Hotéis.
Subsecao 111
Dos Cargos.

Art. 116. A Secretaria Municipal de Turismo
tem os seguintes cargos:
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| — Secretario Municipal;

Il - Diretores (as);

I11 — Coordenadores (as);

|V — Subcoordenadores (as);
V —Maestro.

Titulo I
Das Assessorias Técnicas.

Art. 117. As Secretarias Municipais
contardo com Assessoria Técnica, constante de quatro (4) niveis, conforme
o Anexo Il integrante da presentelei.

Paragrafo Unico. A quantidade de
assessores e a remuneracao integram o Anexo |1, podendo ser modificado
por Decreto emanado do Prefeito Municipa com fundamento nas
necessidades administrativas, considerando os principios da eficiéncia e da
economicidade.

Art. 118. Os Assessores Técnicos sao
servidores de experiéncia técnica comprovada, pelo exercicio da atividade
e tempo desempenhado de trabalho ou pela qualificacéo técnica.

8 1°. Ficam criados os cargos de assessores
técnicos, com quatro (4) niveis.
Titulo IV
Dos Cargos e Funcdes.

Capitulo |
Dos Secretarios Municipais.

Art. 119. Os Secretarios Municipais s80 0s
titulares das pastas definidas na presente Lei, realizando a interface
ingtitucional e politica, autoridade hierarquica méxima em cada Secretaria
Municipal, retratando-se ao Prefeito Municipal.

Capitulo 11
Dos Diretores de Departamentos.
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Art. 123. Os Diretores mediante a orientacéo
dos Secretarios comandam os Departamentos definidos na presente Lel,
organizando e plangando os trabalhos e atividades, as prioridades e o0s
planos de trabalho, estando sob sua orientagdo os coordenadores e
subcoordenadores.

Capitulo 111
Dos Coordenadores.

Art. 124. Os Coordenadores implementam
as diretrizes estabelecidas pelos Diretores, dando as linhas gerais de
execucao, dentro dos planos e metas elaborados no planejamento das aces
administrativas.

Capitulo IV
Dos Subcoordenadores.

Art. 125. Os Subcoordenadores recebem as
informagdes dos coordenadores, distribuem tarefas e atividades para os
servidores, acompanham os resultados dos trabalhos desenvolvidos e das
metas al cancadas, elaborando os relatorios para serem apreciados.

Capitulo V
Dos Outros Cargos

Art. 126. As Secretarias e 0Orgdos terdo
outros cargos especificos, de livre nomeacéo e exoneracdo do Prefeito
Municipal por Portaria, previsto no Anexo Il, que serdo regulados as suas
atribuicdes por Decreto emanado do Prefeito Municipal.

Titulo V
Das Disposi¢6es Gerais, Transitorias e Finais.

Art. 127. Todos os cargos previstos na
presente Lei serdo de livre nomeacéo e exoneracdo do Prefeito Municipal,
através de Portaria.
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81° Os cargos de Diretores, Coordenadores e Subcoordenadores a sua
guantidade e remuneracéo estdo integradas ao Anexo Il, constante da
presente Lei.

Art. 128. O Anexo | que dispde sobre os
organogramas dos 6rgdos e o Anexo Il gque prever o Quadro de Cargos,
Quantidade e Remuneragdo integram a presente Lei.

81° O Anexo | constante do Organograma
das Secretarias serdo regulados por Decreto emanado pelo Prefeito
Municipal no prazo de sessenta (60) dias.

Art.129. Os ocupantes dos cargos
comissionados, de livre nomeacédo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal,
previsto na presente Lei seréo regidos pelo Regime Juridico do Servidor
Publico Municipal.

Art. 130. O jornal, a revista mensal e o
programa de radio, previstos no Art. 20da presente le seréo
regulamentados no prazo de sessenta (60) dias, por Decreto emanado pelo
Prefeito Municipal.

Art. 131. Autoriza-se o Executivo Municipal
contratar empresa jornalistica e de marketing.

Art. 132. Os Decretos regulamentadores da
presente lei seréo editados no prazo de 180 (cento e oitenta dias), caso néo
haja previsdo especifica, por meio de Decreto exarado pelo Prefeito
Municipal.

Art. 133. Autoriza-se o Executivo Municipal
adquirir imovel para construcdo do Centro Administrativo do Municipio,
para a administracéo direta e indireta.

Art. 134. Autoriza-se o Executivo Municipal
a comprar €/ou alugar iméveis para instalar provisoriamente os 6rgdos da
administracdo indireta e seus equipamentos.

Art. 135. A Procuradoria Geral do

Municipio seraregulada por Lel Complementar especifica.

Art. 136. O Secret&rio Municipal de
Administragcdo e Financas € o representante municipal, do Mandatéario
Chefe da municipalidade e preposto perante as Justicas Especializadas do
Trabalho, da Justica Comum e Federal, nas demandas judiciais, que
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envolva pessoal e recursos humanos, acbes acident&rias e de
Responsabilidade Civil e previdenciaria, podendo este designar terceiros
com vinculo na administracdo publica municipal e do quadro da Secretaria.

Art. 137. O Secret&rio Municipal de
Administracéo e Financas € o representante da municipalidade, para tratar
junto aos Tribunais de Contas do Estado e da Unido, e as Controladorias
Gerais do Estado e da Unido, sobre prestacdes de contas, balancos,
Orcamentos e finangas, Relatorios Resumidos de Execugdo Orcamentéria e
de Gestdo Fiscal, limites de despesas legais e constitucionais e certiddes
legais.

Paragrafo Unico. O Secretéario Municipal de
Administracdo e Finangas tratard de todos os assuntos de ordem
administrativo, financeiro e or¢camentario perante a Fazenda Nacional.

Art. 138. Em Relagdo ao Ministério Publico
do Estado e da Unido, suas Procuradorias e Promotorias cabem a
representacdo do Municipio ao Secretario Municipal de Administracdo e
Financas e ao Procurador Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Autoriza-se 0 Secretério
Municipal de Administracao e Financas com a ciéncia do Procurador Geral
do Municipio aceitar a celebracdo de Termos de Ajuste de Conduta— TAC.

Art. 139. A Secretaria Municipal de
Segurancga, Defesa Social e Patrimonial funcionara a partir de 1° de janeiro
de 2012.
81° A Guarda Municipal sera vinculada diretamente ao Prefeito Municipal
enquanto ndo funcionar a Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa
Socia e Patrimonial.

Art. 140. Os atuais Diretores de
Departamento passarao para a denominagdo dos cargos de Coordenadores e
0os Coordenadores de Divisdo para os cargos de Subcoordenadores,
automati camente, independente de Portaria, quando da vigéncia da presente
Lei.

Paragrafo Unico. Os ocupantes de cargos de
Assessor CC -3 passardo ocupar os cargos de Diretor de Departamento,
automati camente, independente de Portaria, quando da vigéncia da presente
Lei.
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Art. 141. Autoriza-se o Executivo Municipal
a celebrar Consorcios Publicos em conformidade com as necessidades
administrativas e de acordo com aLei 11.107 de 06 de abril de 2005.

Art. 142 Autoriza-se 0 Executivo
Municipal contratar uma empresa juridica ou OSCIP para realizar todas as
atividades do Nucleo de Assisténcia Juridica a Populacdo, constando
necessariamente de plano de trabalho e metas a serem readlizadas.

Art. 143, As Consultorias seréo
regulamentadas através de Lei Complementar prépria de iniciativa do
Prefeito Municipal.

Art. 144. As aividades da Cultura e suas
despesas, enquanto, ndo estiver funcionando plenamente a Fundacéo
Municipa da Cultura serd atribuicéo da Secretaria Municipa de Educacéo.

Art. 145. Os Suprimentos de Fundos para os
Orgaos da administracéo direta seréo regulamentados em Lei propria.

Art. 146. Autorizase o0 Executivo
Municipal, por Decreto emanado do Prefeito Municipal, aterar, remangar,
abrir crédito suplementar orcamentario para a execucao da presente Lei.

Art. 147. Revogam—se as disposicoes em

contrario e especialmente as Leis Municipais n° 397/2008, 398/2008,
399/2008, 411/2008, 417/2008 e 439/20009.

Art.148. A presente Lei entraem vigor na
data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de 2011.
Sala das Sessdes a sede da Prefeitura Municipal de Guamare,

Palécio Luis Virgilio de Brito em, 18 de agosto de 2011

Auricélio dos Santos Teixeira
Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Guamaré 43
Rua Luiz de Souza Miranda, 116 | Centro | Guamaré/RN

CNPJ n° 08.184.442/0001-47

CEP: 59598-000 | Telefone: (84) 3525.2960

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.




PREFEITURA DE e

GUAMARE

RESGATANDO A CIDADANIA

ANEXO |1
Gabinete Civil
Cargos Quantidade Valor

Secretario 01 Le

Diretor de Departamento 10 R$ 1.380,00
Locutor Oficial 01 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 08 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 02 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel Il 04 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nivel 1V 02 R$ 3.500,00

Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Servigos, Energias e Projetos

Especiais
Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 06 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 06 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisio 04 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel 1V 01 R$ 3.500,00
Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e Patrimonial
Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 03 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 01 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisao 01 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel 1V 01 R$ 3.500,00
Controladoria Geral do Municipio
Cargos Quantidade Valor
Controlador Geral 01 R$ 3.500,00
Controlador Adjunto 01 R$ 3.000,00
Diretor de Departamento 03 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 01 R$ 907,20
Assessor Técnico Nivel 1V 01 R$ 3.500,00
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Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Integrado

Cargos Quantidade Valor
Secretério 01 Lei
Diretor de Departamento 04 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 06 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisio 02 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel 1V 03 R$ 3.500,00

Secretaria Municipal de Administracédo e Finangas

Cargos Quantidade Valor
Secretério 01 Lei
Tesoureiro 01 R$ 3.500,00
Diretor de Departamento 17 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 05 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisao 02 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel |l 02 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nivel 1V 09 R$ 3.500,00

Secretaria Municipal de Tributacdo

Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 02 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 01 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisio 03 R$ 561,60

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 12 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 02 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisio 09 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel |l 03 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nivel |11 02 R$ 3.000,00
Assessor Técnico Nivel 1V 03 R$ 3.500,00

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude

Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 08 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 12 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisao 06 R$ 561,60
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 04 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 01 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 01 R$ 561,60
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
Cargos Quantidade Valor
Secretério 01 Lei
Diretor de Departamento 08 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 10 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 03 R$ 561,60
Secretaria Municipal de Transporte e Transito
Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 05 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisio 03 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisio 01 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel 11 01 R$ 2.000,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Pesca
Cargos Quantidade Valor
Secretério 01 Lei
Diretor de Departamento 06 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 11 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 02 R$ 561,60
Secretaria Municipal de Turismo
Cargos Quantidade Valor
Secretério 01 Lei
Diretor de Departamento 04 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisao 07 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 03 R$ 561,60
Maestro 01 R$ 1.280,00
Assessor Técnico Nivel | 01 R$ 2.000,00
Assessor Técnico Nivel 111 01 R$ 3.000,00
Secretaria Municipal de Saude
Cargos | Quantidade | Valor
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Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 17 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 16 R$ 907,20
Subcoordenador de Divisdo 06 R$ 561,60
Assessor Técnico Nivel | 03 R$ 2.000,00
Assessor Técnico Nivel |l 02 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nivel IV 01 R$ 3.500,00
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Cargos Quantidade Valor
Secretario 01 Lei
Diretor de Departamento 09 R$ 1.380,00
Coordenador de Divisdo 12 R$ 907,20
Coordenador de Escola Rural 10 R$ 631,80
Inspetor de Turno Escolar 28 R$ 561,20
Subcoordenador de Merenda Escolar 21 R$ 561,20
Subcoordenador de Transporte Escolar 10 R$ 561,20
Diretor do Centro de Ensino Rural 01 R$ 2.200,00
Diretor da Biblioteca 01 R$ 2.200,00
Diretor Escolar | 06 R$ 1.200,00
Diretor Escolar |1 02 R$ 2.200,00
Vice Diretor do Centro de Ensino Rural 01 R$ 1.200,00
Vice Diretor Escolar | 03 R$ 1.000,00
Vice Diretor Escolar |1 02 R$ 1.200,00
Assessor Técnico Nivel | 01 R$ 2.000,00
Assessor Técnico Nivel Il 01 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nive 111 01 R$ 3.000,00
Data Retro.
Auricélio dos Santos Teixeira
Prefeito Municipal.
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